
Welche Fähigkeiten man bei event lab. erlernen bzw. verbessern kann,  
fragst Du dich? Die richtigen Fragen stellen, ist schon mal so richtig gut.

Wer ist besser dafür geeignet, diese Frage zu beantworten, als unsere aktuellen  
Mitarbeiter:innen? Niemand. Deshalb lassen wir sie hier zu Wort kommen. 

WANTED  
Projektmanager:in  
(Vollzeit / ab sofort)

    #myteamisbetterthanyours:  

Wir sind nichts ohne einander. Voneinander lernen,  

          zusammen schaffen und aufeinander verlassen.

    Menschen glücklich machen:  

Kunden, Dienstleister,  Teilnehmende, Vortragende.

Strahlenförmiges Denken: Jedes (erfolgreiche) Projekt 

   ist die Summe vieler kleiner und großer Puzzleteile.

Das kleine bisschen „Mehr“ geben.  

  Die berühmte Extra-Meile.

    Vielfältige Aufgaben übernehmen  

aber vielleicht noch wichtiger, Aufgaben teilen.

 Geduld und Nachsicht.  
   Wenn beides versagt, hilft Trinken.

Du glaubst, Du kannst dich damit identifizieren? Dann sollten wir uns auf jeden Fall  
kennenlernen, damit wir dir im persönlichen Gespräch erzählen können, wie das bei uns 
alles so läuft. Erzählen finden wir nämlich schöner als aufzählen.

Es folgt jetzt nur noch der Appell, nicht mehr länger zu warten. Wenn du bereit bist, geben wir 
unser Bestes, dich davon zu überzeugen, dass du uns gerade noch gefehlt hast.

www.eventlab.org
Bewirb dich jetz bei uns.

info@eventlab.org


